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Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce:

Il Centro Servizi “Ca’ Arnaldi” - Noventa Vicentina (di seguito Centro Servizi) ha richiesto all’Azienda
ULSS n. 8 Berica, con nota conservata agli atti,  la possibilità di avvalersi della consulenza tecnica
dell’Ing.  Antonio  Nardella,  dirigente  del  ruolo  professionale  in  servizio  a  tempo  indeterminato,
Responsabile dell’U.O.S. Patrimonio, Impianti e Manutenzioni, per attività di supporto al Responsabile
Unico del Procedimento, nell’ambito di interventi di modifica dell’impianto elettrico e dell’impianto di
climatizzazione presso il medesimo Centro Servizi.

L’attività di consulenza, disciplinata dall’art.  84, comma 2, lett.  b) del CCNL 17.12.2020 dell’Area
delle  Funzioni  Locali,  non è  in  contrasto  con le  finalità  ed i  compiti  istituzionali,  verrà  effettuata
dall’Ing.  Antonio Nardella al  di fuori  dell’impegno di servizio,  e comunque nel limite  massimo di
cinque ore settimanali, per un periodo complessivo di anni due, pari alla durata della convenzione.

Centro Servizi Ca’ Arnaldi - Noventa Vicentina, per l’attività di consulenza oggetto della convenzione,
corrisponderà all’Azienda ULSS n. 8 Berica il compenso orario omnicomprensivo pari ad € 60,00/ora
per un importo complessivo per l’intera durata della convenzione stimato in € 19.800,00. L’Azienda
ULSS n. 8 Berica provvederà ad attribuire il 95% del compenso all’Ing. Antonio Nardella, ai sensi
dell’art. 84, comma 3 del CCNL dell’Area Funzioni Locali, sottoscritto il 17.12.2020.

Relativamente agli aspetti assicurativi per le attività inerenti la consulenza prestata al Centro Servizi
Ca’ Arnaldi  -  Noventa  Vicentina,  si  rinvia  a  quanto  specificato  nello  schema  di  convenzione  che
allegato al presente provvedimento ne forma parte integrante e sostanziale.

Il medesimo Direttore ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla
sua compatibilità con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

Il  Direttore  Amministrativo,  il  Direttore  Sanitario  e  il  Direttore  dei  Servizi  Socio–Sanitari  hanno
espresso il parere favorevole per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra:

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di considerare le premesse parte integrante del presente provvedimento;

2. di adottare lo schema di convenzione tra il Centro Servizi “Ca’ Arnaldi” - Noventa Vicentina e l’Azienda
ULSS n. 8 Berica,  avente per oggetto consulenza tecnica dell’Ing. Antonio Nardella, dirigente del ruolo
professionale  in  servizio  a  tempo  indeterminato,  Responsabile  dell’U.O.S.  Patrimonio,  Impianti  e
Manutenzioni, per attività di supporto al Responsabile Unico del Procedimento, nell’ambito di interventi di
modifica dell’impianto elettrico e dell’impianto di climatizzazione presso il medesimo Centro Servizi, che
allegato alla presente deliberazione ne forma parte integrante e sostanziale;

3. di pubblicare il presente atto all’albo on-line dell’Azienda. 
*****
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(App.to dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(App.to per il dr. Salvatore Barra  – dr.ssa Romina Cazzaro)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Maria Giuseppina Bonavina)

Il presente atto è eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto è proposto per la pubblicazione in data 10-7-2021 all’Albo on-line dell’Azienda con le 

seguenti modalità: 

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 10-7-2021 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).

IL RESPONSABILE PER LA  GESTIONE ATTI 
 DELL’UOC AFFARI GENERALI
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Prot. n.                        del 
 

CONVENZIONE 
 

TRA l’AZIENDA ULSS N. 8 BERICA E IL CENTRO SERVIZI “CA’ ARNALDI” DI NOVENTA 
VICENTINA 

 
PER ATTIVITA’ DI CONSULENZA TECNICA DI SUPPORTO AL RUP 

 
 

 
 

TRA 
 
L’Azienda U.L.S.S. n. 8 Berica con Sede legale in Vicenza, Viale Rodolfi n. 37, Codice Fiscale e Partita 
IVA n. 02441500242, nella persona del suo Direttore Generale dr.ssa Maria Giuseppina Bonavina 
 

E 
 
 
il Centro Servizi Ca’ Arnaldi  - Noventa Vicentina - con sede legale in Via Fontana, 60 – 36025 Noventa 
Vicentina, nella persona del suo Presidente dott.ssa Anna Maria Porto 
 
Premesso che con nota agli atti il Centro Servizi “Ca’ Arnaldi” – Noventa Vicentina ha chiesto di potersi 
avvalere della consulenza tecnica dell’Ing. Antonio Nardella, responsabile dell’U.O.S. Patrimonio, 
impianti e manutenzioni dell’Azienda ULSS n. 8 Berica di Vicenza, per attività di “supporto al 
Responsabile Unico del Procedimento RUP” nell’ambito degli interventi di modifica dell’impianto 
elettrico e dell’impianto di climatizzazione presso il Centro “Ca’ Arnaldi” – Noventa Vicentina. 
 
L’Ing. Antonio Nardella ha dichiarato la propria disponibilità all’attività di consulenza richiesta, nei 
termini precisati dall’Ente suddetto. 
 
L’attività di consulenza dei dirigenti dei ruoli professionali, tecnico ed amministrativo delle Aziende ULSS 
a favore di soggetti terzi, in particolare presso istituzioni pubbliche non sanitarie o istituzioni socio-
sanitarie senza scopo di lucro, è regolata dall’art. 84, comma 2, lett. b) del CCNL dell’Area Funzioni 
Locali sottoscritto il 17.12.2020 

 
 

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE 
 
 
Art. 1 
L’Azienda ULSS n. 8 Berica, autorizza il proprio dipendente Ing. Antonio Nardella, Responsabile 
dell’U.O.S. Patrimonio, impianti e manutenzioni, ad effettuare una consulenza tecnica presso il Centro 
Servizi Ca’ Arnaldi - Noventa Vicentina, da espletarsi in qualità di supporto al RUP, nell’ambito degli 
interventi di modifica dell’impianto elettrico e dell’impianto di climatizzazione presso il Centro “Ca’ 
Arnaldi” – Noventa Vicentina. 
 
Art. 2 
Le Parti attestano che l’attività occasionale espletata dal dirigente in virtù della presente convenzione non 
è in contrasto con le finalità ed i compiti istituzionali del Servizio Sanitario Nazionale e che la stessa non 
può configurare un rapporto di lavoro subordinato con il Centro Servizi Ca’ Arnaldi - Noventa Vicentina. 
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Art. 3 
L’attività di consulenza di cui alla presente convenzione sarà effettuata dall’Ing. Antonio Nardella fuori 
orario di servizio, per un impegno non superiore alle cinque ore settimanali e per un periodo di anni due 
dalla data della presente convenzione. 
 
Art. 4 
Centro Servizi Ca’ Arnaldi - Noventa Vicentina, per l’attività di cui al comma 1, corrisponderà all’Azienda 
ULSS n. 8 Berica il compenso orario omnicomprensivo pari ad € 60,00/ora per un importo complessivo 
per l’intera durata della convenzione stimato in € 19.800,00. L’Azienda ULSS n. 8 Berica provvederà ad 
attribuire il 95% del compenso all’Ing. Antonio Nardella, ai sensi dell’art. 84, comma 3 del CCNL 
dell’Area Funzioni Locali sottoscritto il 17.12.2020. 
 
Art. 5 
Il consulente dovrà essere in possesso di una copertura assicurativa contro i rischi connessi all’attività di 
cui trattasi, nel caso in cui il consulente non ne fosse in possesso dovrà provvedervi il Centro Servizi Ca’ 
Arnaldi - Noventa Vicentina, con conferma pertanto che la presente convenzione non produrrà alcun costo 
per l’Azienda ULSS n. 8 Berica 
 
Art. 6 
Nell’espletamento delle funzioni attribuitegli, il consulente risponderà personalmente e direttamente agli 
organi del Centro Servizi Ca’ Arnaldi - Noventa Vicentina e nessuna responsabilità potrà di conseguenza 
derivare dall’Azienda ULSS n. 8 Berica. 
 
Art. 7 
La presente convenzione decorre dalla data della sua sottoscrizione e verrà a scadere trascorsi due anni, 
salvo eventuali nuovi accordi integrativi sottoscritti dalle Parti. Ciascuna delle Parti può recedere 
anticipatamente rispetto alla scadenza concordata, dandone avviso un mese prima, con raccomandata A.R. 
 
Art. 8 
Agli effetti fiscali le Parti dichiarano che trattasi di atto soggetto a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi 
dell’art. 10, Parte della Tariffa allegata al D.P.R. 26 aprile 1986, n° 131 e successive m. ed i., a cura e 
spese della parte richiedente. 
 
Il presente atto è altresì esente da imposta di bollo ai sensi del D.P.R. n. 642/1972 e successive mm.ii. 
 
 
 
 
Vicenza, 
 
 
 
 
Per l’Azienda ULSS n. 8 Berica  per il Centro Servizi Ca’ Arnaldi – Noventa Vicentina 
 IL DIRETTORE GENERALE      IL PRESIDENTE 
  (Maria Giuseppina Bonavina)     (Anna Maria Porto) 
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